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DECRETO DEL COMMISSARIO

N.72 del 15 novembre 2017

OGGETTO: Esperti esterni con funzioni di “Agenti di Sviluppo” per I’assistenza
tecnica necessaria per Iattuazione dei Progetti Integrati di
Sviluppo Locale (PISL). Proroga contratti, senza ulteriori oneri
finanziari, fino al 30/06/2018.




IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
DI AZIENDA CALABRIA LAVORO

VISTA la L.R. n.5 del 19 febbraio 2001, con cui & stata ¢ stata istituita Azienda Calabria Lavoro con
sede in Reggio Calabria e il suo statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo con Decreto n. 1
del 25 settembre 2001 ed approvato con D.G.R. della Calabria n. 882 del 16 ottobre 2001,
successivamente modificato con Decreto del Direttore Generale n. 20 dell’1l aprile 2008 ed
approvato con Deliberazione della Giunta Regionale della Calabria n. 306 del 15 aprile 2008;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 3 del 16 gennaio 2017, con cui € stato
nominato il Commissario Straordinario di Azienda Calabria Lavoro e della fondazione FIELD;

VISTA la L.R. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del bilancio e
della contabilita della Regione Calabria;

VISTA la Legge regionale 30 dicembre 2015 n. 32, con cui ¢ stato approvato il Bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2016 —2018;

VISTI:

- il decreto del Commissario n. 86 del 29 dicembre 2016, con cui ¢ stato approvato il bilancio di
previsione finanziario 2017;

- il decreto del Commissario n. 37 del 12 luglio 2017, con cui ¢ stata approvata la variazione del
bilancio di previsione 2017;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i. “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’;

PREMESSO CHE:

- con convenzione del 26 luglio 2016 prot. 2617, sottoscritta dal Dirigente di Settore del
Dipartimento Programmazione e dal Commissario di Azienda Calabria Lavoro, ¢ stato affidato ad
Azienda il progetto relativo all’espletamento delle attivita di accompagnamento e assistenza tecnica
per la chiusura degli interventi di Progettazione Integrata di Sviluppo Locale (PISL) — POR
Calabria FESR 2007/2013 e PAC ;

- con Decreto del Commissario n. 37 del 3 agosto 2016, & stato approvato 1’avviso pubblico per la
selezione di n. 19 esperti con funzioni di “Agenti di Sviluppo”, necessari per la realizzazione del
progetto;

- con Delibera di Giunta Regionale n. 308 del 9 agosto 2016 avente ad oggetto “POR Calabria FESR
2007-2013 — Modifica organigramma delle strutture della Giunta Regionale responsabili
dell’attuazione degli Assi Prioritari, dei Settori e delle Linee di Intervento”, la responsabilita delle
linee di intervento ricadenti nel Settore di intervento 8.2 “Sistemi Territoriali”’, nonché quella
dell’azione 11.11 “Salvaguardia dei Progetti Integrati di Sviluppo Locale (PISL)” del PAC ¢ stata
assegnata al settore 12 “Infrastrutture di Trasposto” del Dipartimento “Infrastrutture, Lavori
Pubblici, Mobilita” ;

- con Decreto del Dirigente del Settore 12 del Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici,
Mobilité” n. 13590 dell’8 novembre 2016 & stata impegnata la complessiva somma di € 370.000,00
per la realizzazione dell’intero progetto;

- con decreto n. 61 del 10 novembre 2016 & stato recepito il predetto decreto dipartimentale, sono
state impegnate le relative somme ed & stata approvata la graduatoria definitiva dei soggetti
elaborata dalla Commissione di Valutazione nominata con Decreto del Commissario n. 49 del 22
settembre 2016, con la conseguente nomina dei collaboratori da utilizzare nei quattro profili
prescritti per 1’attuazione del progetto;

- in data 23 novembre 2016 sono stati sottoscritti n. 18 contratti con i soggetti vincitori della
selezione, non essendosi presentato per la firma uno degli esperti che, successivamente, ha
comunicato di rinunciare all’incarico;

- in data 12 dicembre 2016 & stato sottoscritto il Contratto con l’esperto che, a seguito dello
scorrimento di graduatoria, & subentrato al “rinunciatario” di cui sopra;

- con decreto del Commissario n. 9 del 22 marzo 2017 ¢ stata disposta una integrazione contrattuale T
per consentire agli esperti il completamento delle giornate/uomo previste nei sottoscrlttl contrattl N



fino alla data del 30 giugno 2017, senza oneri aggiuntivi rispetto all’impegno finanziario assunto
con D.D.S. n. 13590 del 8/11/2016;

-in data 18/04/2017 D’esperto Aiello Anna Maria ha comunicato le proprie dimissioni per
sopraggiunti ed irrinunciabili nuovi impegni professionali, giusta nota assunta al Prot. n. 1589 del
18/04/2017;

- con Delibera di Giunta Regionale n. 253 del 20 giugno 2017, avente ad oggetto: “Piano di Azione
Coesione (PAC), Modifica e aggiornamento delle Schede Pilastro II e III afferenti alla
Progettazione di sviluppo Locale (PISL) ed al Settore delle Infrastrutture di frasporto previste con
D.G.R. n. 503/2015, n. 40/2016 e n. 309/2016”, & stata, tra ’altro, approvata la modifica della
scheda PAC AZ.II.11, prevedendo la proroga dei suddetti contratti fino al 31 dicembre 2017, stante
la necessita di avvalersi delle attivita degli esperti al fine di seguire e monitorare adeguatamente
lattuazione delle operazioni finanziate fino alla loro ultimazione ed alla completa chiusura
amministrativa, anche con riferimento alle operazioni finanziate con i fondi del Piano Azione
Coesione (PAC), 2007/2013;

- il Dirigente Generale del Dipartimento 6 “Infrastrutture, Lavori Pubblici € Mobilita”, con nota prot.
n. 215753 del 29 giugno 2017, acquisita agli atti di Azienda in pari data con prot. 2488, ha chiesto
di voler prorogare i contratti degli esperti esterni con funzioni di “Agenti di Sviluppo” fino al 31
dicembre 2017, autorizzando gli esperti ad esaurire le giornate/uomo previste nei contratti in corso,
nonché ad ulteriori attivita, previo perfezionamento del necessario impegno di spesa;

- con Deliberazione di Giunta Regionale n. 281 del 30/06/2017 ¢ stata effettuata una variazione
compensativa al bilancio di previsione regionale 2017-2019, allocando le somme necessarie ad
assicurare la copertura finanziaria degli oneri derivanti dalla detta proroga sul pertinente capitolo,
per € 529.300,00;

- con decreto del Commissario n. 32 del 30 giugno 2017 & stata disposta la proroga dei Contratti degli
Esperti fino alla data del 31 dicembre 2017,

- in data 30/06/2017, sono stati sottoscritti tra Azienda Calabria e gli Esperti interessati i contratti
integrativi di proroga dell’incarico fino al 31/12/2017;

- con Decreto del Dirigente di Settore n. 8753 del 03/08/2017, si ¢ provveduto ad impegnare la spesa
di € 529.300,00 (Impegno n. 6000 del 11/07/2017 sul Cap. U3206010505) quale somma necessaria
per la proroga di cui sopra nonché per le spese di gestione del Progetto a favore di Azienda Calabria
Lavoro, come da Convenzione Prot. n. 2617 del 29/07/2016.

- in considerazione del nuovo importo di cui sopra, I’importo complessivo del Progetto, comprese le
spese di gestione di Azienda Calabria Lavoro, ammonta ad € 8§99.300,00;

- in relazione a quanto sopra, con Decreto del Commissario dell’Azienda Calabria Lavoro n. 49 del
07 settembre 2017, si & provveduto ad allineare la Convenzione Prot. n. 2617 del 29 luglio 2016 per
tener conto della proroga dei contratti e del relativo importo di € 529.300,00 di cui all’impegno n.
6000/2017;

- con nota, acquisita agli atti di Azienda in data 6 ottobre 2017 con prot. 3635, I’esperto De Luca
Prospero (prof. B) ha comunicato le proprie dimissioni con decorrenza dal 30 novembre 2017;

- con nota, acquisita agli atti di Azienda in data 11 ottobre 2017 con prot. 3700, il Dirigente del
Settore “Infrastrutture di Trasporto”, preso atto delle predette dimissioni, ha chiesto di procedere
allo scorrimento della relativa graduatoria, al fine di nominare un collaboratore in sostituzione a far
data dalla decorrenza delle dimissioni;

- con nota del Dipartimento 6 “Infrastrutture, Lavori Pubblici e Mobilitd”, acquisita agli atti di
Azienda in data 2 novembre 2017 con prot. 3947, ¢ stata comunicata la rinuncia all’incarico
dell’esperto Scarciglia Caterina (prof. D) a far data dal 13 ottobre 2017;

PRESO ATTO della nota prot. n. 354658 del 14 novembre 2017, a firma del Dirigente Generale del
Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilita”, acquisita agli atti di Azienda in pari data
con prot. n. 4147, con la quale, ad integrazione e rettifica della precedente del 2/11/2017 prot. 3953,
si chiede a questa Azienda di prorogare i contratti degli esperti esterni con funzioni di “Agenti di
Sviluppo”, senza ulteriori oneri finanziari, fino al 30 giugno 2018, ferme restando le glo e7uon

gia previste con la proroga in corso;




ATTESO che Dart. 3 dei sottoscritti contratti “decorrenza e durata” prevede la possibilita di proroghe
“.... se espressamente richieste dal Dirigente del Settore Responsabile”;

RITENUTO per quanto sopra:

- di prendere atto della citata nota prot. n. 354658/2017, che autorizza la proroga de quo, senza oneri
aggiuntivi rispetto a quelli gia previsti dai contratti in corso;

- di prorogare, conseguentemente, i contratti dei 17 esperti esterni con funzioni di “Agenti di
Sviluppo” per I’assistenza tecnica necessaria per I’attuazione dei Progetti Integrati di Sviluppo
Locale (PISL) fino al 30/06/2018, salvo successive modifiche e aggiornamenti dei cronoprogrammi delle
Schede PAC, autorizzando gli esperti ad esaurire le giornate/uomo previste nei contratti in corso;

- di approvare lo schema dell’atto di proroga, che si allega al presente per farne parte integrante e
sostanziale;

- di procedere allo scorrimento della graduatoria relativa al profilo “B” in favore del primo esperto
utilmente classificato e, conseguentemente, di autorizzare la contrattualizzazione della d.ssa
Bombino Luigina (16/12/1967), con decorrenza dal 1°dicembre 2017 e termine in data 30 giugno
2018;

DECRETA
per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate:

- di prendere atto della nota del Dirigente Generale del Dipartimento “Infrastrutture, Lavori
Pubblici, Mobilita”, prot. n. 354658 del 14 novembre 2017, acquisita agli atti di Azienda in pari
data con prot. n. 4147, che, ad integrazione e rettifica della precedente del 2/11/2017 prot. 3953,
autorizza la proroga dei contratti degli esperti esterni con funzioni di “Agenti di Sviluppo™ fino al
30 giugno 2018, salvo successive modifiche e aggiornamenti dei cronoprogrammi delle Schede PAC, stante la
necessita di avvalersi delle attivitd degli esperti al fine di seguire e monitorare adeguatamente
I’attuazione delle operazioni finanziate nell’ambito della Progettazione di sviluppo Locale (PISL),
fino alla loro ultimazione ed alla completa chiusura amministrativa, anche con riferimento alle
operazioni finanziate con i fondi del Piano Azione Coesione (PAC), 2007/2013;

- di prorogare, conseguentemente, senza ulteriori oneri finanziari, i contratti dei 17 Esperti esterni
con funzioni di “Agenti di Sviluppo” per I’assistenza tecnica necessaria per 1’attuazione dei Progetti
Integrati di Sviluppo Locale (PISL) fino al 30 giugno 2018, salvo successive modifiche e
aggiornamenti dei cronoprogrammi delle Schede PAC;

- di approvare lo schema di Contratto Integrativo di proroga, che si allega al presente per farne parte
integrante e sostanziale;

- di procedere allo scorrimento della graduatoria relativa al profilo “B” in favore del primo esperto
utilmente classificato e, conseguentemente, di autorizzare la contrattualizzazione della d.ssa
Bombino Luigina (16/12/1967), con decorrenza dal 1°dicembre 2017 e termine in data 30 giugno
2018;

- di precisare che la proroga non comporta alcun aumento di spesa oltre quella gia previsto dai
contratti in corso e giad impegnata sui capitoli 2401024101, 2401024102, 2401024103 e
2401024104 del bilancio di previsione 2017;

- di autorizzare 1’ufficio di Ragioneria ad emettere i relativi mandati di pagamento, conformemente
ai contratti e dietro presentazione di rendicontazione da parte del Settore del Dipartimento 6,
responsabile;

- di pubblicare il presente decreto sul sito istituzionale di Azienda Calabria Lavoro;




Rep. del

+

AZIENDA CALABRIA LAVORO
ENTE PUBBLICO ECONOMICO STRUMENTALE DELLA REGIONE CALABRIA

Schema CONTRATTO INTEGRATIVO AL CONTRATTO PROT. N. del

L’anno 2017 il giorno del mese di , presso la sede di Azienda Calabria Lavoro in

Reggio Calabria, via Vittorio Veneto n. 60,
tra

Azienda Calabria Lavoro (di seguito “committente”’), Ente Pubblico Economico strumentale della Regione
Calabria, partita iva n. 02137350803, nella persona del suo legale rappresentante Ing. Luigi G. Zinno;
e

L’Esperto , hato/aa

il , residente in

(cod. fisc. )

Premesso che:

- Con Decreto del Commissario n. 37 del 03 agosto 2016, & stato approvato I'Avviso pubblico per la selezione di
n. 19 esperti con funzioni di “Agenti di Sviluppo”;

- Con Decreto del Commissario n. 61 del 10 novembre 2016, & stata approvata la graduatoria definitiva dei
vincitori elaborata dalla Commissione di Valutazione nominata con Decreto del Commissario n. 49 del 22
settembre 2016;

- Con riferimento alla graduatoria di cui sopra sono stati sottoscritti i Contratti di collaborazione con gli Esperi
esterni con funzioni di “Agenti di Sviluppo”, vincitori della selezione, con scadenza 31/03/2017;

- con Decreto del Commissario n. 09 del 22 marzo 2017, é stata disposta la proroga, senza oneri aggiuntivi, dei
Contratti degli Esperti, fino al 30 giugno 2017;

- con Decreto del Commissario n. 32 del 30 giugno 2017, a seguito del necessario impegno di spesa e con
riferimento a specifica richiesta del Dirigente Generale del Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilita”,
& stata disposta la proroga dei Contratti degli Esperti fino al 31 dicembre 2017;

Considerato che:

- il Dirigente Generale del Dipartimento “Infrastrutture, Lavori Pubblici, Mobilita”, per ultimo con nota prot. n.
354658 del 14 novembre 2017, ha chiesto di voler prorogare, senza oneri aggiuntivi, i contratti degli Esperti fino
al 30 giugno 2018, stante la necessita di avvalersi delle attivita dei predetti al fine di seguire e monitorare
adeguatamente l'attuazione delle operazioni finanziate nellambito della Progettazione di sviluppo Locale
(PISL), fino alla loro ultimazione ed alla completa chiusura amministrativa, anche con riferimento alleo ioni

e




finanziate con i fondi del Piano Azione Coesione (PAC) 2007/2013, consentendo agli esperti di espletare le
giornate uomo che residuano alla data del 31 dicembre 2017;

- Con Decreto del Commissario n. ...... del 15 Novembre 2017 é stata disposta la proroga dei contratti di n. 17
esperti con funzioni di “Agenti di Sviluppo” fino al 30/06/2018, per come richiesto dal Dirigente Generale del
Dipartimento del “Infrastrutture, Lavori Pubblici e Mobilita”, con la nota sopra richiamata.

Dato atto che, in considerazione di quanto sopra, con la presente proroga si autorizza I'Esperto ad esaurire le
giornate/uomo previste nel contratto iniziale (Massimo 105) e nella proroga del 30 giugno 2017 (Massimo 116) per
complessive massimo n. 221 giornate/uomo.

Dato atto, altresi, che la presente proroga non comporta alcun onere aggiuntivo per ’Amministrazione

Visto
Il Contratto stipulato in data , con Prot. n. ;

Il Contratto Integrativo sottoscritto in data 27 marzo 2017, con Prot. n. ;

Il Contratto Integrativo sottoscritto in data 30 giugno 2017, con Prot. n. ;

Dato atto che le condizioni contrattuali sono quelle definite dal precedente contratto iniziale che qui richiamato per
relationem;

Rilevato che le uniche sostanziali modificazioni contrattuali attengono alla durata del contratto medesimo.

tutto cio premesso e considerato

tra le parti come sopra individuate e costituite

si conviene e si stipula il seguente “Contratto Integrativo”:

ART.1
L’ Art. 3 (Decorrenza e Durata) del contratto sopra citato e richiamato qui per relationem, & modificato come segue:
- per effetto del presente Contratto Integrativo, la durata del contratto prot. n. , del
2017 e successivi Contratti Integrativi prot. n. del 27 marzo 2017 e prot.
n. del 30 giugno 2017, & prorogata a tutto il 30/06/2018.
ART. 2

Con il presente Contratto Integrativo, si autorizza I'Esperto ad esaurire le giornate/uomo previste nel contratto
in corso (Massimo 221).

Restano confermate e valide tutte le precedenti statuizioni contrattuali.

Letto, confermato e sottoscritto.
Il Collaboratore Azienda Calabria Lavoro

Il Commissario Straordinario
Ing. Luigi G. Zinno




